wyw. Maciej Antkiewicz

Amnesty International
Do wykorzystania w zyciu druzyny

Podstawowe informacje o Al

Amnesty International jest ogdlnoSwiatowg organizacjq ktérej gtdwnym
priorytetem jest ochrona praw cztowieka. W Polsce istnieje od 1989r.
Podstawowgq forma dziatania Al sq kampanie, skupiajace sie na konkretnych osobach. Jesli
w jakim$ przypadku famane sg prawa cztowieka, cztonkowie organizacji doktadnie badajq
takq sprawe, dokumentujq i upubliczniajg ja. Nastepnie podejmowane sg dziatania, ktore
majq zapobiec tym naruszeniom.
Podstawg wszelkich dziatan jest miedzynarodowa solidarno$¢é. Cztonkowie Amnesty
International niezaleznie od swego pochodzenia, od pogladdw politycznych, religijnych czy
od statusu ekonomicznego jednoczg sie w walce o polepszenie warunkéw zycia
i stworzenie $Swiata w ktorym bedg przestrzegane prawa cziowieka. Al stara sie wptywac
zaréwno na zmiane prawa i polityki panstw, jak i na sytuacje konkretnych ofiar. Amnesty
International realizuje tq misje najczesciej poprzez pisanie listdw. Organizowane sg
maratony, kiedy to w przeciggu jednej doby na catym Swiecie pisane sq listy adresowane
do poszczegdlnych wiadz.

Kampanie Amnesty International opierajg sie przede wszystkim o Powszechng
Deklaracje Praw Cztowieka. Jest to zbior praw waznych dla godnosci i rozwoju kazdego
cztowieka. Sg to prawa polityczne takie jak wolno$¢ przekonan, stowa i zgromadzen;
prawa ekonomiczne, takie jak prawo do pracy i stosownego standardu Zzycia; prawa
obywatelskie, takie jak réwno$¢ wobec prawa i prawo do matzenstwa; oraz prawa
spoteczne czy kulturalne, takie jak prawo do nauki i do udziatu w zyciu kulturalnym danej
spotecznosci.

Cechy praw cztowieka:

- indywidualne — ich podmiotem nie sg grupy ludzi, ale pojedynczy cztowiek.
niezbywalne — zadna wiadza nie moze ich nam odebra¢, tak jak zadna osoba nie
moze zrzec sie swoich praw czy zrezygnowac z nich.
przyrodzone — istniejq niezaleznie od woli wiadzy czy przepiséw prawa, panstwo ich
nie nadaje, a jedynie tworzy system ich ochrony; przystugujq one kazdej osobie
Z racji urodzenia, faktu bycia cztowiekiem.
powszechne - sg takie same dla kazdego cziowieka na catym Swiecie. Niezaleznie
od wyznawanych wartosci, religi czy kultury, kazdy ma prawo do zycia,
bezpieczenstwa, czy wolnosci osobistej.
podstawowe - posiadanie tych praw daje cztowiekowi mozliwoS¢ rozwoju
i korzystania z wszelkich innych praw; jest to podstawowy standard, ktdérego
przestrzeganie powinno by¢ gwarantowane i chronione przez panstwo.
naturalne — cztowiek posiada je z racji godnosci osobowej, cztowieczenstwa, a nie
z powodu czyjejs decyzji czy nadania.
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Rzad kazdego kraju ma obowigzek respektowac i przestrzegaC¢ prawa cziowieka. Zas
Amnesty International ma za zadanie dopilnowac by faktycznie tak byto.

Gtéwne cele Al wynikajace z tego zadania to:
- uwolnienie wszystkich wieznidw sumienia;

zapewnienie wszystkim wiezniom politycznym bezzwtocznego i rzetelnego procesu
sgdowego;
zniesienie kary $mierci, tortur oraz innych form okrutnego, nieludzkiego badz
ponizajgcego traktowania;
potozenie kresu pozasagdowym egzekucjom oraz "zaginieciom";
zwalczenie dziatan zbrojnych ugrupowan politycznych takich jak branie
zakfadnikow, torturowanie czy bezprawne zabdjstwa;
zobligowanie wiadz do reakcji na naruszenia praw cziowieka w miejscach
prywatnych, w tym: handel kobietami, przemoc wobec kobiet, 0s6b
homoseksualnych, biseksualnych, transptciowych;
walka z bezkarnoscig poprzez pociggniecie do odpowiedzialnoSci sprawcow
naruszen praw cztowieka zgodnie ze standardami miedzynarodowymi.

Pomysty do wykorzystania na zbiorkach

Symbole pionéw wiekowych dla ktérych kierowany jest pomyst:
Z - zuchy

H — harcerze

HS — harcerze starsi

W- wedrownicy

1. Obrazy w mediach
H, HS

Cel: ukazanie jaki wptyw majg media na utrwalanie stereotypdw i uprzedzen.

Przygotuj kilka zdje¢ z gazet, najlepiej przedstawiajacych jakie$ sytuacje z Zzycia
wziete. Nastepnie powie$s je w miejscu widocznym przez wszystkich i polec
uczestnikom napisa¢ na kartkach po 2 nagtéwki (1 pozytywny i 1 negatywny) jakie
nadaliby artykutom zawierajacym kazde z tych zdjec.

Gdy juz skoncza, oméw z nimi kazde ze zdje¢, pordwnujac rézne wersje ich
interpretacji. Czy kazdy widzi to samo? Zapytaj réwniez ktdrg wersje (pozytywng
czy negatywna) byto tatwiej wymysli¢ i dlaczego. Na koniec zastandwcie sie jak
media korzystajqg z obrazéw, jak je dobierajg i jakie emocje wzbudzajq one
w odbiorcach.
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2. Trudne rozmowy
HS, W

Cel: pokazanie z jakim problemami mogq spotkac sie osoby dyskryminowane.

Wybierz kilka par i kazdej z nich nadaj odpowiednie role. Jedna osoba jako
dyskryminowana bedzie usitowata przekona¢ rozméwce — dyskryminujacego do
zmiany zdania np.

- Niepetnosprawny na wozku inwalidzkim prébuje otrzymac posade prezentera
pogody na rozmowie u kierownika, ktory nie dopuszcza takiej mozliwosci,
poniewaz jego zdaniem osoba niepetnosprawna bedzie mato wiarygodna i moze
wrecz odstraszac¢ odbiorcow.

Obywatel Rumunii, ktdry przyjechat do Polski w celu znalezienia pracy. Chce
zatrudni¢ sie jako sprzedawca w sklepie spozywczym. Jednak pracodawca nie
jest przychylny, gdyz uwaza Rumunow za ztodziei i naciggaczy.

Mtody ,heavymetalowiec” studiujgcy chemie ktoremu asystent nie zaliczyt
przedmiotu mimo dobrych ocen i spetnienia wymaganej frekwencji. Probuje
pertraktowaé z asystentem, ktéory ma awersje do tego rodzaju subkultur
miodziezowych.

Byty wiezien, ktory niedawno wyszedt na wolnos$¢ po dostaniu silnego bélu zeba
usituje dostad sie do dentysty w swoim miasteczku. Jednak ten znajac historie
interesanta, chociaz znalaztby czas tego samego dnia, twierdzi ze moze przyjac
go dopiero za dwa tygodnie.

Gdy juz uczestnicy beda gotowi niech kolejno przeprowadzajg rozmowy przed
reszta druzyny. Po kazdej rozmowie przeprowadz krétkie podsumowanie. Zapytaj
obie osoby jak sie czuty w swoich rolach i co sprawiato im najwiekszg trudno$é. Pod
koniec zapytaj wszystkich jakie jeszcze znajq przyktady dyskryminacji oraz czy
zdarzyto im sie jej doswiadczy¢. Niech zastanowiq sie rowniez czy sg jakie$ sposoby
zeby sobie z nig poradzic.

3. Obcokrajowcy
Z, H, HS

Cel: uzmystowienie problemu stereotypdw narodowosciowych.

Podziel uczestnikow na grupy zadaniowe (po 3-6 osob). Kazdej przydziel jedno
panstwo (np. Niemcy, Czechy, Japonia, USA, Wiochy, Francja, Rumunia) i pole¢
przygotowanie krétkiej scenki pokazujacej jak ludzie z tego panstwa sie zachowuja.
Gdy jakas grupa bedzie sie prezentowal, reszta niech sprébuje odgadna¢ jaki to
kraj.

Po obejrzeniu wszystkich scenek zapytaj zuchdw/harcerzy czy wiedzg czym sq
stereotypy, czy zawsze sg prawdziwe oraz jak na Swiecie postrzegani sg Polacy.
Moze ktory$ z uczestnikdw doswiadczyt kiedy$ stereotypowego traktowania, niech
sprébuje o tym opowiedzie¢, jak sie wtedy czut?

Aby podnie$¢ poziom trudnosSci zadania mozesz nieco zmieni¢ zasady gry. Grupy
beda rywalizowa¢ formujac z siebie zywe figury ludzi, zjawisk lub rzeczy
kojarzonych z panstwem ktére podasz. Jesli jest wiecej grup, mozesz wzig¢ do
pomocy kogo$ kto pomoze ci je oceniaC. Mozesz tez wybra¢ mniej znane panstwa.
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4. W kazdym widzi blizniego
H, HS

Cel: Poruszenie problemu tolerancji wobec grup mniejszoSciowych
i dyskryminowanych.

Przeprowadz na zbidrce zajecia plastyczne lub zorganizuj w druzynie konkurs na
plakat pod tytutem W kazdym widzi blizniego. Na koniec mozesz podsumowaé kogo
przedstawiali jako ,kazdego”, czy tatwo byto przedstawic¢ takie osoby? Czy harcerze
zawsze potrafig traktowac ich jak bliznich?

5. Kogo dyskryminujemy
H, HS

Cel: pokazanie skad bierze sie dyskryminacja i jak tatwo jest jg rozpoczac.

Przygotuj zdjecia ,wyrdzniajacych sie” ludzi z gazet. Np. o innym kolorze skory,
niepetnosprawnych, o charakterystycznym wygladzie. Nastepnie roztéz je na
podtodze i powiedz harcerzom Zeby kazdy zastanowili sie ktéra osoba moze byc
dyskryminowana w swoim S$rodowisku. Za kazdym razem zapytaj dlaczego. Na
koniec porozmawiajcie o tym Zze dyskryminacja powstaje najczesciej na podstawie
wygladu. Czy wyglad rzeczywiscie Swiadczy o cztowieku? Czy spotkali sie kiedy$
z takim rodzajem dyskryminacji? Jak czujq sie tacy ludzie?

6. Granice tolerancji
HS, W

Cel: poruszenie problemu tolerancji, czym rdézni sie od akceptacji i jakie sg jej
granice.

Przeprowadz w druzynie dyskusje na temat: Tolerancja a akceptacja, granice
tolerancji. Jesli dyskusja nie nabierze tempa, mozesz zada¢ kilka pytan
naprowadzajacych:

czym rézni sie tolerancja od akceptacii,

jakich ludzi tolerujemy ale nie akceptujemy,

jak zachowujemy sie wobec tych ktorych nie tolerujemy/nie akceptujemy.
Mozesz rowniez wykorzystac arkusz papieru dzielac go na 3 czesci: akceptowani,
tolerowani ale nie akceptowani, nietolerowani. Sprobujcie wspdlnie wpisa¢ w te
obszary ludzi/cechy charakteru. Mozesz tez postuzyc sie listg ludzi z zatacznika nr 1.
Czy fatwo dojs¢ do porozumienia? Czy kazdy ma takie same granice tolerancji?
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7. Etykietki
HS, W

Cel: wykazanie relacji miedzy tym jak sie zachowujemy a tym czego sie od nas
oczekuje oraz poznanie wptywu tych relacji na prace w grupie.

Przygotuj samoprzylepne kartki z ze stowami takimi jak: leniwy, egoista, lider,
zabawny, z przerostem ambicji, krytykant, ma gtupie pomysty, itp. Nastepnie
podziel harcerzy na grupy zadaniowe (po okoto 6 0sdb) i pole¢ im zbudowanie wiez
ze stomek i tasSmy klejacej, ktére utrzymajq na szczycie ciezar (np. zeszyt).
Najwyzsza wieza zwyciezy.

Kazdemu uczestnikowi przyklej na czole kartke ze stowem. Odtad wszyscy musza
traktowad innych tak jak sa opisani. Czyli kto$ z kartka /ider bedzie traktowany
przez reszte grupy jakby faktycznie byt ich szefem. Jednak pod Zzadnym pozorem
nie mogga oni uzy¢ stowa zawartego na kartce.

Po zakonczeniu gry i wytonieniu zwyciezcow przeprowadzcie dyskusje. Jak to jest
by¢ z gory ocenionym? Jak to jest oceniac innych po etykietce? Jak wptywa to na
prace grupy? Zapytaj czy ktos domyslit sie swojej etykietki, co go nakierowato? Czy
kto$ zaczat sie zachowywac tak jak méwita jego etykietka?

8. Kara smierci
W

Cel: poruszenie tematu kary $mierci, dlaczego jest tematem spornym na $wiecie?

Przeprowadz z wedrownikami dyskusje na temat kary Smierci. Sprébuj dowiedzie¢
sie co mys$lg na jej temat, jakie s za i przeciw. Czy ich zdaniem powinna zostacé
wprowadzona. Jesli tak to na jakich zasadach?

Prawdopodobnie wiekszo$¢ przyjmie postawe przeciwng. Mozesz wtedy ozywic
dyskusje wprowadzajac takie watki jak pedofil gwatciciel, wielokrotny morderca czy
gwailciciel i oprawca kobiet, handlarz ludzkim towarem/narzgdami.

9. Kolory
Z, H, HS

Cel: Ukazac problem uprzedzen i odrzucenia.

Zaleznie od liczby uczestnikow przygotuj samoprzylepne kartki z korowymi
kropkami. Jedng czarng i przynajmniej po 3 w kolorach: czerwonym, niebieskim,
zielonym. Gdyby byto sporo grajacych mozesz dodac jeszcze wiecej kolorow. Karki
przyklej uczestnikom na czotach. Ich zadaniem bedzie dobra¢ sie w grupy zgodnie
z kolorami jednak bez uzywania stow.

Gdy juz grupy zostang utworzone i zostanie jedna samotna osoba, zapytaj ja jak sie
czuta w czasie gry? Niech pozostali opowiedzg réwniez jak reagowali gdy wreszcie
znalezli swoje grupy a jak zachowywali sie wzgledem innych grup i osoby z czarnym
kolorem. Czym mozna zastgpi¢ kolory w prawdziwym Zzyciu? Czy zdarzyto im sie
kogos$ wykluczy¢ ze swojej grupy?
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10.Podréz koleja
H, HS
Cel: uswiadomienie sobie granic wtasnej tolerancji i sposobu postrzegania innych
ludzi.

Podziel harcerzy na mniejsze, losowe grupy (okoto 4 osdb) i rozdaj kazdemu liste
pasazerow (z zatacznika nr 1). Niech kazdy wybierze 3 z ktorymi chciatby spedzi¢
podréz w jednym przedziale i 3 z ktérymi za wszelkg cene by nie chciat. Nastepnie
niech w grupach wypracujg na drodze kompromisu jeden wspdlny zestaw -
czterech ludzi, z ktorymi wyruszg w podroz.

Po wykonaniu zadania kazda grupa prezentuje swoj wypracowany sktad. Niech
krotko opowiedzg dlaczego akurat taki oraz czy trudno bylo im doj$¢ do
porozumienia i ktérzy pasazerowie przysparzali najwiecej problemdw.

11.Blok
HS, W

Cel: Poznanie zaleznosci pomiedzy dyskryminacjg a konfliktem intereséw oraz ich
wptywu na kontakty z innymi kulturami.

Wybierz 8 0os6b do odgrywania rél. Reszta bedzie petnita role obserwatoréw. Rozdaj
im kartki i pole¢, zeby notowali uwagi na temat tego co bedzie sie dziato. Niech
zwracajq uwage na sposob zachowania i wypowiadania sie ,aktoréw”, czy kazdy
z nich ma mozliwoS¢ wyrazenia wiasnego zdania, jakich uzywajg argumentéw.
Aktorom rozdaj karty z ich krétkg charakterystykq (zatacznik nr 2) i nastepnie
wprowadz do spotkania. Powiedz, Zze sq mieszkancami bloku, w ktérym od jakiego$
czasu mieszka grupa studentdw zza granicy. Czesto organizujq gtoSne imprezy,
przez co wielu sasiadéw narzeka na hatas i niemozno$¢ spokojnego przespania
nocy. Studentow czesto odwiedzajg inni obcokrajowcy, poza tym nie dbajgq oni o
swoje mieszkanie. Komitet mieszkancow zostat zwotany by rozwigzac¢ ten problem.
Nastepnie poprowadz spotkanie jako przewodniczacy komitetu, dbajac o to by
kazdy miat mozliwoS¢ wypowiedzenia sie. Staraj sie réwniez naprowadzad
uczestnikdw na wiasciwy tor rozumowania i przypominaj, ze majq znalezé
rozwigzanie sytuacji studentéw.

Po zakonczeniu dyskusji, niech obserwatorzy przedstawig swoje uwagi. Potem
zapytaj aktorow o to jak sie czuli w swoich rolach, czy fatwo byto sie w nie wcieli¢
oraz czy tatwo byto znalez¢ kompromisowe rozwigzanie. Jakie byty argumenty, czy
opieraly sie na faktach czy na emocjach i osobistych przestankach? Jaki wptyw na
dyskusje miat stosunek do obcokrajowcow?
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12.Mapa przeszkod
H, HS

Cel: solidaryzowanie sie z osobami niepetnosprawnymi przez zrozumienie z jakimi
trudnoSciami zmagajg sie w codziennym zyciu.

Podziel harcerzy na grupy zadaniowe i wyslij je na zwiad w okolicy/szkole/ hufcu
w celu znalezienia przeszkdd dla osob niepetnosprawnych i opracowania sposobu
ich rozwigzania. Niech takie miejsca zaznaczg na mapie. Takg mape mozna pozniej
przekaza¢ witadzom gminy/szkoty/hufca.

Zwiad moze by¢ formg wspotzawodnictwa — zwycieza ta grupa, ktora znajdzie
najwiecej przeszkdd i ich rozwigzan.

Zrodta:
- amnesty.org.pl
Kazdy inny, wszyscy rowni, Harcerskie Biuro Wydawnicze Horyzonty, Warszawa,
2003 r.

Dyskryminacja, niepotrzebne cierpienie, red. hm. Pawet Smardz, dodatek do
miesiecznika Czuwaj, 7-8/2004 r.

Zalacznik nr 1
Lista ludzi

Serbski zotnierz z Bosni.

Otyty Szwajcar — posrednik finansowy.

Wioski discjockey, ktéry zdaje sie mie¢ mnostwo dolardw.

Afrykanka sprzedajaca wyroby skdrzane.

Mtody artysta, ktory jest nosicielem wirusa HIV.

Cygan z Wegier wtasnie zwolniony z wiezienia.

Nacjonalista baskijski, ktory regularnie podrozuje do Rosiji.

Niemiecki raper, ktéry prowadzi bardzo alternatywny styl zycia.

Niewidomy akordeonista z Austrii.

Ukrainski student, ktory nie chce wraca¢ do domu.

Rumunka w Srednim wieku, ktdra nie ma wizy i trzyma w ramionach roczne
dziecko.

Holenderka — zagorzata i agresywna feministka.

Skinhead ze Szwecji rzekomo pod wptywem alkoholu.

Zapasnik z Belfastu najwyrazniej jadacy na mecz futbolowy.

Polska prostytutka z Berlina.

Francuski farmer, ktory méwi tylko po francusku i ma kosz peten ostrego sera.
Belg w Srednim wieku w rézowej koszulce, ze ztotym pierscionkiem i kolczykiem
w uchu.

Uchodzca kurdyjski mieszkajacy w Niemczech, ktory jest w drodze powrotnej do
Libii.
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Zalacznik nr 2
Karty dla aktorow

MLODY OBCOKRAJOWIEC

Mowisz bardzo dobrze w jezyku kraju, w ktérym mieszkasz i rozumiesz ten jezyk,
ale nie rozumiesz, dlaczego twoi sasiedzi sq zdenerwowani. Twoim zdaniem, ty i
przyjaciele twojego wspdtlokatora zachowujecie sie zupetnie normalnie. W zadnym
przypadku nie opuscisz tego mieszkania.

PRZEWODNICZACY KOMITETU MIESZKANCOW

Twoje mieszkanie jest daleko od tego, w ktdrym mieszkajq studenci. Osobiscie oni
Ci nie przeszkadzajg. Ale nie lubisz obcokrajowcow i nie chcesz, aby mieszkali w
twoim bloku.

MLODA KOBIETA (25-30 LAT)
Mieszkasz sama i boisz sie mtodych studentéw, poniewaz wydajg ci sie dziwni i inni.

MLODY CHLOPAK
Jestes takze studentem. Nie masz wyrobionej opinii o tym problemie, ale chciatby$
sie wprowadzi¢ do mieszkania, w ktorym teraz mieszkajq studenci.

UCHODZCA

Takze jeste$ obcokrajowcem, ale z innego kraju niz studenci. Ty i twoja rodzina nie
macie wiele wspdlnego ze wspdtmieszkancami bloku. Nigdy nie miateS z nikim
problemdw, mimo ze czujesz sie raczej wyizolowany.

PARA STARSZYCH LUDZI (te role powinny by¢ zagrane przez dwoje uczestnikdw)
Jestescie Swiadomi problemow, jakie zmuszajg wielu ludzi do opuszczenia swojej
ojczyzny i zamieszkania w innym kraju. Wspieracie organizacje, ktdra niesie pomoc
krajom rozwijajacym sie.

BEZROBOTNY SASIAD

Ostro sie nie zgadzasz z polityka, ktéra zezwala obcokrajowcom przyjezdza¢ do
twojego kraju, mieszka¢ tu i pracowac. Uwazasz, ze obcokrajowcy powinni
przyjezdzac tu tylko w charakterze turystow.
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